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A.S.D. SPORTING CLUB LIVIGNO
VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA

L'anno 2023, il giomo 27 del mése di novembre, alle'ore:21.00, in Livigno, in
seconda convocazione; presso la sede sociale sita in via Rasia % Aquagranda
L1v1gno, si & riunita in seconda cohvocazione l'assemblea straordinaria dei
soci della A.s.d. Sp_ortmg Club- Livigno, per discutere e deliberare sul
segueinte

ORDINE DEL GIORNO

. ‘Variazione statuto sociale

- Conferma consiglio direttivo in carica

- . Approvazione regolamento.

- Approvazione bilancio al 31.05.2023

- Varie ed eventuali

Asgsume la Presidenza dell'assemblea, a norma di statuto associativo, il
Presidente Sig. Peri Diego il quale, dopo aver chiamato il Sig. Galli Omar,
Direttore Sportivo dell’Associazione, a svolgere la funzione di segretario,
dichiara e fa constatare che l'assemblea & stata regolarmente comvocata

mediante affissionc dell’ayviso di convocazione nella bacheca ufficiale
dell’associazione ¢ tramite pubblicazione sul canale Telegram ufficiale.

Sono presenti in Assemblea, in rappresentanza delle sezioni sportive di
appartenenza, i 80¢i:

=Nani Simone, in rappresentanza della Sezione Sci Alpino;

= Silvestri Marco, in rappresentanza della Sezione Sci Nordico e Biathlon;
= Grasso Doris; in rappresentanza della Sezione Multisport;

= Faccinelli Marco, in rappresentanza della Sezione Nuoto;:

= Castellani Livio, in rappresentanza della Sezione Marathon;

= (Gianola-Matteo, in rappresentanza della Sezione Tennis;

='Gaddi Marzia, in rappresentanza delle Sezione Karate;

= Peri Fabio, in rappresentanza delld Sezione Scacchi;

= Bormolini Thoimnas, in rappresentanzs della Sezione Scialpinismo;
=Rocca Giuseppe, in rappresentariza della Sezione Special Sport;

= (Falli Barbara, in rappresentanza della Sezione Aerobica;

= Castellani Arialdo, in rappresentanza della Sezione Calcio;,

Non risultano rappresentate le seguenti Sezioni sportive:
= Sezioné Bocee;

= Sezione Snowboard;

= Sezione Hockey;
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= Sezione Golf;
= Sezione Freestyle;

Sono presenti i soci: Borga Fabio, Bormolini Iwan,

Sono inoltre presenti i componenti Iattuale Consiglio Direttivo in carica Peri
Diego, Doris Grasso, Bormolini Alfredo, Galli Barbara e Silvestri Marco.

E’ presente il Consigliere comunale con delega allo sport, sig.ra Claoti
Marina ed il consigliere comunale sig. Nicolas Bormolini.

['assemblea ¢ pertanto validamente costituita a norma di Statuto e legittimata
a deliberare sugli argomenti posti all'ordine del giorno.

Il Presidente, dichiarata valida ed aperta la seduta, passa alla trattazione del
primo punto all*ordine del Giorno.

Variazione statuto sociale o
Il presidente Diego Peri prende la parola ¢ comunica all’assemblea che
’adeguamento dello statuto si rende necessario a seguito dell’aggiormamento
della normativa di riferimento e ne da lettura integrale.

L’assemblea, con votazione per alzata di mano, approva ad unanimita il
nuovo statuto dell’associazione e delega il Direttore Sportivo Omar Galli a
procedere alla sua registrazione presso 1’ Agenzia delle Entrate.

Conferma consiglio direttivo in carica
Il presidente Diego Peri chiede all’assemblea che venga confermato il
consiglio direttivo in carica, cosi come eletto nell’assemblea del 16.12.2021
composto da:

- Peri Diego presidente
- Galli Barbara

- Bormolini Alfredo

- QGrasso Doris

- Silvestri Marco

[’assemblea approva all’unanimita, il consiglio direttivo restera in carica sino
alla data di approvazione del bilancio chiuso al 31.05.2026.

Approvazione regolamento
11 presidente Diego Peri prende la parola e comunica all’assemblea la volonta
di aggiornare anche il regolamento interno, in coerenza con gli aspetti
presenti nello statuto aggiornato ¢ ne da lettura integrale.

[’assemblea, con votazione per alzata di mano, approva ad unanimita il
nuovo regolamento dell’associazione
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oo Approvazione bilancio al 31.05.2023

Il presidente Diego Peri prende la parola ed anticipa che il rendiconto ¢ stato
SpOl’t"’\gClUb predisposto dal professionista incaxl':;cato alla redazione del rendiconto sociale
sulla base delle risultanze della contabilita regolarmente tenuta, dott. Paolo
Maifré con Studio in Tirano, che non ¢ presente in assemblea e pertanto
procede lui stesso alla lettura del rendiconto e bilancio sociale al 31.05.2023,
fornendo, coadiuvato dal segretario, tutti 1 dettagli richiesti.

Nello specifico la bozza del rendiconto sociale al 31.05.2023 presentato,
evidenzia una perdita pari ad euro 483,00.

Ne segue un’ampia discussione, soprattutto con riferimento alle iscrizioni ai
vari corsi ed alle attivita economiche in gencrale ed alle difficolta di
reperimento degli istruttori, al termine della quale il segretario, sig. Galli
Omar, chiede sc c¢i siano altri chiarimenti ¢ rilevando chc nessuno ha
null’altro da approfondire, propone all’assemblea di approvare 1l rendiconto
economico e patrimoniale come appena presentato dal Presidente.

Il socio Marco Faccinelli, evidenzia la bonta del bilancio presentato; avanza
la richiesta che il bilancio preventivo venga costruito considerando che le
sezioni nuove fanno fatica a far crescere 1’attivita.

[l presidente propone che si lavori nel prossimo periodo a costruire una
proporzione diversa nella proposta del bilancio preventivo.

[’assemblea, con votazione per alzata di mano, approva ad unanimita il
rendiconto dell’esercizio chiuso al 31.05.2023 e delibera di procedere alla
copertura della perdita evidenziata, tramite ['utilizzo per importo
corrispondente del fondo associativo esistente.

Non essendoci altro all’ordine del giorno, dopo i saluti del Presidente, la seduta
¢ tolta alle ore 23.30.

Allegati al presente verbale:

- Bilancio e rendiconto al 31.05.23

- Nuovo statuto
- Nuovo Regolamento

Il presidente Il segretario
Omar Galli
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STATUTO Allegato 1 4'/41/2‘3?’2
Alj'atto reg. il

Num éQl’l serie™

Al sensi e per gli effetti di quanto contenuto nel prime libro del Codice Civile e nel Decreto Legislativo 2B

1l - Denominazione, sede e durata

febbraio 2021 n. 36 e ss. Mod & costituita una Associazione Sportiva, attualmente senza pexrsonalitd giuridica
che si riserva di chiederla, denominata "Associazione Sportiva Dilettantistica - SPORTING CLUH LIVIGNO",
siglabile in “A.5.D, - SPORTING CLUB LIVIGNO"

L'Asscciazione ha sede in Livigno (80), Via Rasia N. 993, ¢é a tempo indeterminato e potra essere sciolta con
le mpdalitd di cui al successivo art. 20. La sede dell'Associazione potra essere variata all’interno del
Comune di Livigno con delibera del Consiglio Direttivo. L'organo direttivo ha facoltd di istituire o sopprimere
sedi secondarie, nonché di istituire filiali, =zgenzie e depositi, succursali o uffici sia amministrativi che

di rappresentanza, sia in Italia che all’estero.

L'Assocfazione & apolitica e nen ha scopo di lucro e nen procede, in nessun caso, alla divisione degli utili

tra i soci, nemmeno in forma indiretta.

L'Associazione esercita in wvia stabile e principale dell’organizzazione e gestione di attivitd sportive
dilettantistiche, ivi comprese la formazione, la didattica, la preparazione, i1l perfezionamente e l'assistenza

all'attivita sportiva dilettantistica.

Nei limiti previsti dall’articole 9, D.lgs. 36/2021 e dalla normativa di attuazione 1l1’'Associazione puo
svolgere anche attivitd diverse purché secondarie e strumentali a guelle di cui al paragrafo precedente. Le
attivita diverse vengono deliberate dal Consiglio Direttivo nel rispetto di eventuali linee guida indicate

dall’Assemblea degli associati.

IfAssnciazione & altresi caratterizzata dalla demoecraticitid della struttura e dall'elettivita delle cariche
associative, 1fordinamento interno dell’associazione, e 1 suoi regolamenti, sono ispirati a principi di

democrazia e di uguaglianza dei diritti di tutti gli associati.

L' Associazione accetta incondizionatamente di conformarsi alle norme ed alle direttive imposte dalla Legge e
dal CONI, nonché a tutte le disposizioni statutarie delle Federazioni o Enti di Promozione Sportiva a cui si
affilierd; essa si impegna ad accettare ogni eventuale provvedimento disciplinare che gli organi competenti
delle Federazioni o Enti affilianti dovessero adottare a suo carico, nonché le decisioni che le autorita
federali dovessero prendere in tutte le wvertenze di carattere tecnico e disciplinare attinenti l'attivita
sportiva.

Costituiscono parte integrante del presente statuto le norme degli Statuti e Regolamenti Federali nella parte

relativa all'organizzazione o alla gestione delle Societa affiliate.

3 - Scopo

- Sgopo dell'Associazione & promuovere e diffondere ogni disciplina sportiva, estiva ed invernale, indoor e
outdoor, sia a livello agonistico c¢he ricreativeo, in modo principale mediante la programmazione e
l'organizzazione di attivita sportive dilettantistiche e lo svelgimento di attivita formativa e didattica.

& tal fine 1'Associazione potra, fra l'altro:

“ programmare ed organizzare gare e manifestazioni sportive aventi quali principali protagonisti i propri

associati;

- organizzare 1'attivita didattica per 1'avvio, 1'aggiornamento e il perfezionamento nelle attivita
sportive, tra i propri associati mediante la proposizione delle iniziative ritenute di volta in volta pil

opportune;

= organizzare l'attivitd sportiva, ricreativa e culturale sia all'interno che all'esterno degli impianti
gestiti, avvalendosi anche di collaboratori esterni (allenatori, dimostratori, insegnanti, conferenzieri,

ecc.), per l'avvio, 1'aggiornamento ed il perfezionamento della pratica sportiva;

= promuovere, principalmente nell’area sociale del Comune di Livigno, servizi stabili ed efficienti per la

pratica dell'attivitad sportiwva;
= gestire impianti ed attrezzature, sportivi e ricreativi, per la pratica sportiva;

# promuovere ed organizzare manifestazioni sportive, ricreative e culturali;

; {1 i ;
= svolgere eventuale ed accessoria attivitd commerciale, come ad esempio la gest;oﬁ7|dy\punt1 ristoro e la
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somministrazione di pevande e/o alimenti, anche negli impianti sportivi gestiti;

- attuare forme di collaborazione con altri enti pubblici e privati, nonché affiliarsi ad altri enti ed
orqanizzazioni, purché non abbiano scopo di lucro.

per rendere pid agevole il perseguimento del proprio SCOpoO 1'associazione potra affiliarsi a Federazioni

gportive e/o Enti di promozione sportiva e/o sociale; essa potra inoltre stipulare accordi e convenzioni con

altre Bsspciazioni o Societa aventi ScoOpo analogo o complementare al proprio.

Lf associazione potrd, inoltre, svelgere attivita di promozione sociale, come regolata dal Decreto Legislativo
>

3 luglio 2017, 1. 1L e

4 - Sogi: procedura di ammissione e diritti

possono far parte dell’Associazione, tutte le persone fisiche che ne facciano richiesta

: i oo . : : : 3 ; 5

una irreprensibile condotta morale, civile e sportiva, con esclusione di ogni limite sia te : che
B

operativo al rapporto associative medesimo e ai diritti che ne derivano.

In particolare le persone figiche possono associarsi solo se raggiungono un numero minimo di 7 (sette) persone
e sl costituiscono, allfinternc dellrassoclazione, in una wgezicne” sportiva che si & dichiarata interessata
alla promozione ed alle svolgimento di un'attivitd sportiva per la quale non vi &, al momento della richiesta
4i iscrizione, alcuna altra “sezione” gia costituita che abbia come scopo 1o svolgimento della medesima
attivita sportiva, © ad essa affine; ogni wsezione” cosi formata avra diritto ad un solo voto in assemblea,
salvo che per le decisioni che riguardano 1rapprovazione e le modificazioni dello statuto e del Regolamento,

1 scioglimento e ligquidazione dell’Associaziong, nonché la nomina degli organi direttiwvi dell'Associazione.

g' altresif prevista la possibilita di associarsi a tutte le persone fisiche “singole” che allfatto della
presentazione della richiesta di ammissione a socio dichiarino la loro intenzione di aderire ad una wsezione”

yia costituita ed attiva all’interno dell’BAssociazione stessa.

Tutti coleore i quali intendono far parte dellfAssociazione dovranno redigere una domanda al Consiglio
pirettivo su apposite modulo. Le persone fisiche che intendono associarsi costituendo una ngezione” dOVIANNO,
all*atto della presentazione della richiesta di ammissione a socio, nominare un proprio rappresentante scelte
fra i propri aderenti e maggiorenne, che rappresentera la sezione nella wvita sociale. 1a validita della
gualita di socio efficacemente conseguita all'atto di presentazione della domanda di ammissione & supordinatea
s11'accoglimento della domanda stessa da parte del Consiglic Direttivoe i1 cui giudizio deve sempre gssere
motivato e contro la cui decisione & ammesso appello 411’ assemblea dei soci. In caso di domanda di ammissione
a soclo presentate da minorenni, le stesse dovranno essere controfirmate dall' esercente la potesta parentale.
11 genitore che sollescrive la domanda rappresenta il minore a tutti gli effetti nei confronti
dell’ associazione @ risponde verso la stessa per tutte le obbligazioni dell’associato wminoremnc. Cen la
sortoscrizione della domanda di ammissione il socio accetta che 1 propri dati personali siano comunicati agli
organismi che procedono  al riconoscimento ai fini sportivi e alla relativa certificazione della attivita

sportiva dilettantistica svolta.

putti gli associati hanno uguali diritti e doveri, i quali verranno esercitati singolarmente © dalla “sezione”
sportiva di appartenenza, nella persona del proprio rappresentante. 1 diritti degli associati minorenni
vengono esercitati con la rappresentanza, in particolare nel diritto di wvoto in Assemblea, dell’esercente la

potesta genitoriale.

Tutti i diritti previsti dal presente statuto ed i doveri connessi Sarannoc automaticamente acquisiti dal soci
minorenne alla prima assemblea utile svoltasi dopo il raggiungimento della maggiore eta; fimo a quel momento

sara 1'esercente la patria potesta ad esercitarli.

in particolare, ad ogni associato sono riservati i seguenti diritti, esercitabili in forma diretta o

attraversc la sezione sportiva di appartenenza, e nello specifico:

- ogni singolo associate ha diritto di partecipare alle riunioni della sezione sportiva alla gquale @

iscritto e gode del diritte di elettorato attivo e passivo per la costituzione del “consiglio di Sezione”;

_  tutti gli associati hanno diritto di wvoto per 1'approvazione e le modificazieni dello Statuto e del
Regolamento, Pper io scioglimento e liquidazione dell’Associazione, nonché per la nomina degli organi

direttivi dell'Associazione;
nelle assemblee ogni socio, ha diritto ad un solo votor

- ogni associato ha diritto di proporre la propria candidatura a gualsiasi carica sociale, con il parere
positivo della propria wgezione” sportiva di appartenenza. E' espressamente previsto che ogni “sezione”

sportiva possa candidare un solo componente per ogni tipologia di carica sociale. Non pué comungue fare
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parte del ansiglio-dglle “sezioni sportive”, ovverc candidarsi a tale carica, la persona fisica. che si
erovi a ricdprire, in tale geriodo,. la carica di Consigiiere Comunal&-al Comune di Livigno. I1 diritto
allfelettordte passivo verra agtomsticamente doguisiko dal socio minorennsg -alla prims assemblea utile
svoliasgl dopo 1l raggiangimento deElla maggleres eta.
tnynd assoclata, per consapevole accettazione, assume lﬁobbliga di. usservare 1o Statutc, i Regalameaﬁi e le
delibierarionl degli organi dell’assoziazicne, le no;me.stabilite dal}é-Fedarazioni o Entd -cwi I'Associazione
sara affilidta e, Infine, i& normé e le ditettive emdnate dal CONI, e si impegna a2 pgrtetiparé-all*attivihé

spciale manché al versamente délla guota associativa.

GLi A%sociati non hanpe alcun diritto sul pattrimonio dell’Associazione né in caso di scioglimento della stessa

né inp caso. di interrunzione dél rapporto assotiativo.

B -~ Soei: Quote & ﬁu:ata della qualifica

I soci sono tenuti a versare le gquote associative stabilite dal Consiglic pizeitive; le quote sono di due

tipi: a) di ingressc b} annuali.

43 guota di ingresscd deve essere versata. dope llassinzione della gqualifica di secio ed entro 15 giorpi dal
ricevimento deila comunicazione dell'accéglimsnto della relativa domanda.

/e gquote anpnualld harnno scadenza in corrijpondenza della scadenza dell”annoc seclale.

Coti il. ¥ersamento -della quota di ingfesso il socio acquisisce i dirikti elencati all'articele 4 a tempo
indeleiminatp, essendo eBpressamente esclusa ogni partecipazione tempotranea alla vita sssociativa, salve le.

ipotesi di recesso, radiazione o dévadenza.

te guobte non potranpo in alcun case esserg ngetto di trasferimente o rivalutszicne. Il decesso del. socio non
conferisge -agli eredi alcun diritto nell’ ambito asscociativo. Il socio potrd recedere in qualsiasi momento
dallrpssocidziong s@nsa tuttavia avér diritto alla restituzione delle guote versate. In ogni case la perdita

della gunalita di socio nmon da diritto alla restitwzicne di duaito versate all'dssociazipne.

6.~ Soci: doveri e sanzioni

Gitre che' al versamenio dalle aquote, di cui si & dette all'articolo precedente; i soci sone tenuti al rispettao
delio Statuto e del Regolamente dell'Associazions, ponché delle delibere déll'Assemblea e del Gonsiglio

rettiveo.

A ¢arico del socioc che nom abbia rispettate gli obblighi a suc carico, oppure ablila in gualungue modo arreécato
gdanni morali o materiall. all'Associazione, potranno essere presi dal Consiglio Direttivd, & naggioranza
semplice dei presenti, i .seguenti provvedimenti, che saranno immediatamente operzZtivi e saranno: appelliabili,
nel termina di jéigiorni:délla'comunicazibne-al socio, solamente di fronte all Asszemblea dei soci, nel gorsa
deila qpaie gli.addebiti verrannotesaminati in-contraddittorio con 1finteressato:

-~ sospensione, ‘per un tempo definito ovveroe ‘fing alla rimozione della causa del provvediménte o
alltindennizzo del dapno, secondo -quanto sard stabilite nél provvedimento stesso;

~  radiagione, nel gual case 1‘Assemblea  eventnilmente chiamata .a decidere swll’appello dovrad essere

zishe deolle ‘atésse; la prépesinienn dellfappélls nan sarpando it

conrecats enteo 15 :giqi:'n'.i_ dalla pmopodi
provvediménteo,

B fatto comungue salve il disposto del terzo comma dellfart. 24 -cod. civ.

i

I} socio radiato potrd riacquidire take qualifica solc con voio faverevole Hell'Assembles, a maggioranza
assoluba dei tre quarti-deg}i aventi diritte a partéciparvi. Il sogio derade da tale qualifica per morosita,

protratiasi per oltre sei mesi, nel pagamehbo della quota annuale.

Y =~ Organi dell'iAssceiazione

fone organi dell “Associazionet LfAssemblea dei soci;, il Comsigiio Dirertivo, il Fresidénte, il Vice-Présidente

le Sezioni sportive ed.il Revigore: se nominato.

Putte le cariche sociali possono essere remingrate nei limiti di cul al D.Lys. 36/2021. Le elezioni, le -nomine
¢ le variazioni .dei titolari degli oxgani dell’Bssociazicne davono essére comunicate tempestivamente alla
Federazione Sportiva Hazionaie od Ente ai gquali dovesse affiliarsi 1‘/Associazione, mediante trasmissione di
copia del verbale. L;Assqciaziqne sportiva dilettantistica si impegna, in ogni caso, a trasmettere, ehgrd il
3i pennailo dellfaono Successivo, una dichiaraziene riguardante 1'aggiornamentc dei datji, 1faggiornamento dedqli
apministratori in carica e ogni altra modifica intervenuta nell’ anho precedentsd.
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g - Assemblea dei soci, partecipazione, convocazione e modalita di svolgimento &

I*Assemblea dei soci & organo sSovrano dell’Associazione ed hanno diritto di parteciparvi égté le persone
fisiche associate, in regola col versamento delle guote. Ogni socio ha diritto ad un solo voﬁ%!ésezc;tabile
dalla sezione sportiva di appartenenza in persona del proprio rappresentante, tranne che per l’apﬁggyazaone e
le modificazioni dello Statuto e del Regolamento, per la deliberazione di scioglimento e liqﬁiahzione
dellfAssociazione, nonché per la nomina degli organi direttivi dell'Associazione, nelle guali ogni socio ha

diritto di esercitare il proprio voto singolarmente.
E' prevista la partecipazione per delega (massimo 1) affidata ad altre sezioni associate o ad altro socio.

NMelle deliberazioni riguardanti la loro responsabilitd i membri del Consiglio Direttivo non hanno diritto di

voto.

L'assemblea dei scci & ordinaria e straordinaria. Essa viene convocata, presso la sede sociale ovvero altrove,
purché in Lombardia, dal Presidente di sua iniziativa o su istanza di almeno un decimo degli aventi diritto a

parteciparvi; in quest'ultima ipotesi 1a convocazicne é atto dovuto.

La convocazione pud avvenire per lettera raccomandata, anche a manoc, O tramite posta elettronica, da inviarsi
almeno otto gicrni prima della data fissata per 1'Assemblea, ovverc mediante affissione di apposito avviso
nella bacheca dell'Associazione; tale avviso deve rimanere esposto ininterrotlamente per gli otteo giorni
precedenti la data dellfAssemblea. L'avviso di ceonvocaziecne deve contenere il giorno, l'ora ed il luogo della

prima e della seconda convocazione, nonché 1'ordine del giorno.

11 Presidente dirige e regola le discussioni, stabilisce le modalita e 1'ordine delle votazioni e redige il
verbale, assistito da un Segretario nominato dall’Assemblea. In sua AasSenza svolge tale ruoloe il WViece-

presidente ovvero, in mancanza anche di esso, il Consigliere pifl anziano.

pi ogni Assemblea dovra essere redatto verbale, firmato dal Presidente dell’Assemblea e dal Segretario.

g - Assemblea ordinaria e straordinaria: competenze

LrAssemblea ordinaria deve essere convocata almeno una volta 17anno, nel pericdo che va dal 1 giugne al 30

settembre di ognl anno; essa:
- approva le linee generali del programma di attivita per l'anno sociale;

- elegge i menbri del Consiglio Direttive, ad eccezione del componente designato dal Comune di Liwvigno (il
Consiglio Direttive, al proprio internc, elegge il Presidente e il Vice- Presidente salvo che gli stessi
non siano gia stati eletti dall’Assemblea); i membri del Comsiglio Direttivo dovranno essere scelti fra i
soci che abbiane avanzato la proprid candidatura con un preavviso di 48 h rispetto alla data
dell’ assemblea fatto salvo 1’ accoglimento da parte dellfAssemblea stessa di candidature presentate con

termini e modalita diverse o contestualmente allo svolgimento della riunione elettiva;
- decide sugli appelli contro le radiazioni decise dal Consiglio Direttivo;
-~ approva il Regolamento predisposto dal consiglio direttive, nonché le modifiche dello stesso;

= approva il rendiconto economico - finanziario annuale nonché, ove sia stato predisposto, il bilancio

programmatico preventivo.
L’ Assemblea straordinaria ha competenzza esclusiva per i seguenti argomenti:
= modifiche dello Statuto;

- scioglimento e liquidazione dell'Assocciazione.

10 - Assemblea ordinaria e straordinaria: gquorum costitutivi e deliberativi

L'hssemblea ordinaria e 1/Assemblea straordinaria che debba deliberare sulla modifica delleo Statuto sono
regolarmente costituite in prima convocazione con la presenza di almeno la meta degli associati ed in seconda
convocazione guale che sia il numero dei presenti, e deliberano a maggioranza del voti.

Per le delibere di scioglimento e liguidazione dell’'Associazione, da prendersi a norma dell’articolo
precedente in Assemblea stracordinaria, # necessario il voto favorevole di almenc i due terzi dei soci, sia in
prima sia in seconda convocazione; € 2 ammessa una terza convecazione nella guale ¢ sufficiente il woto
favorevole della maggioranza dei socl presenti, qualungue sia il lore numero, la terza convocazione deve
essere effertuata mediante lettera raccomandata, anche a mano, da inviarsi almeno 15 giorni prima della data

“issata per l'assemblea.
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11l - Sezioni sportive: nomina del consiglic di sezicne, competenze:

Tatti i goci, facentd parte  di una determinata sezione sportiva, petrapne partecipare all’assembiea di sezione

whe dovra:

~ nemimake il Consiglien di Sezionie {che sarid formate da un minime di 2 ad un massimo di 7 componentil:

- approvare il :endiqonto a¢oncmico (cdnSpntivome Prevertivo}) della Sezdidne e ld programmazione. sportiua

della :sgzxione di riferimento;

Ta céndidatura a consigliere .di serione dovrd avvenire con un preavviso scripto di 48 ore rispetto alla data

dell’ assembles di sezione, fatto salvo lhaccoglimento da parte. dell’Asserblea di sezibne stessa di candidature

prasentate con termind & modalitd diverse o contestualdente allog $volgiments della riunione elettivasr

Il Consiglio' di sezione resterd in carica tre anni o¥vero 11 diverso periede decisco dall’assemblea di sézicne.

Tl vowsiglio di sezdlone nemina al suo interno il Presidente di sezione che avra il ruclo -di convocare e

presiedere-le.A&;gmblee ed i Consigli di sezdone.

Wel casc ¢he vengana 4 wancare uno o pill consiglieri, i consiglieri rimanenti dovranno senza indugio convocare

1rassemhlea di sezione per eleggere i sostituti, clie resteranno in carica fino alle scadere del mandato dei-

congiglieri rimasti in carica.

‘Potri essere avanzata 1a richiesta di creare uma sezioné da un minimo di 7 soci in regola c¢on- il pagamenio

della guota associatdiva. Inm tal case il primo Consiglio di sezione sara formato dai soci “fondatori” della
Sguione stessa che rimarramno in carica fine alla prima convocazione dellfZssemblea per ia nomina dei
Tonsiglierl stessi.

Per i1 funzicnamento. del Consiglio di Sezioné vdlgono comungue. tutte le regole dl cui al suédesBivo artiuslo

17 & riferite-al Consiglio Dircttivo .dell!lssociazione ove compatibili.

12 - _Consiglioc Direttive: componenti

Ii r_'o_nsiqli"o direttivd € compdsto da Un minimo di tre ad un massimo di nove membri, dei guali ung nominato,
mediante comenjcaziene scritta, da} Comune di Livigne e gli altri ‘scelti dall’/Assenblea fra 1 soct

diell!Associazione che hdnno avanzato la propria candidatura.

La candidatura dovra avvenire con un preavvise scpitto di 48 ore; previo consenso dell’Assemblea shessa
potranng ¢onungue essere acceﬁtafg candidature espresse anche in forma verbale in sede di assemblea elettiwva.

Potrd esdere nominato un solo membro: per ogni sezione sportiva, di consedguenza in sede -di -candidatira non

potranno esserci pill di un candidato appartenente alla medesima sezione.

I meémpri del Consiglio diréttive non. possono essere rnominati per. un periodo Superidre a tre esercisl e scadone
alla data dell"assemblea convocata per lL'approvazione del bilancio relative .allffltime esereizio della lorw

traricd. Hon vi sono limiti al rinnove del mandato.

Maf possono essere. &létti Comsiglieri, ed svéntualménte decadond dalla caricd, i soci hon in regola ool
pagamants delle guota, 1 =2o0ni che contestuslmente rivestans la zaries di Jonsigliere Comunale del Esmuns di
Livigho, coloro che ricoprané caricheé sociali in altre societd o associazionl sportivé nell’ambito .della
mirdesima federdzione Sportiva & disciplina assdciata 8e ricongsciuta, ‘dal Coni qvvéﬁq nel;'ambitp"della
medesima disciplina sportiva facente c¢apo ad un ente di promozione  sportivea, nenché coloro che abbianc
riportate condanne passate in giudicdte per delitti non colposi € coloro che siano stati asseggettati da parte
del CONI, o di una gualsiasi delle Federdziomi Sportive ad esso adetenti, a squalifiché & ‘sospensieni pér

pariodi complessivamernte intasi superiéri'ad un EnHo.

T -componenti del Cofsiglic Direttive rispondono solidalmente col Presidente delle deciSiopi agsunte
dali'fssociazione e, A0 caso sSiancg colpiti. da provvedimenti disciplinari dagli drgani delle Federazieni

‘Mazionali culi l'associazione sia arfilista supericri a 90 gilorni, decadons dalla carica e per il pericde

dell’ inibiziene non. possono ricoprire cariche sociali.

NHel case che vengand a mancare uno- g pill Consiglieri, i Corsiglieri ;imanenti dovranno senza indugic convocare

1*Kssemblea per eleggere i sostituti, ché resteranno in carica fing allo scadere del mandato del Copgiglierd

rimasti in carica.

1 Consiglio Uirettive d0vré' considerarsi 5c101to gualora. venga a perdere 1a 1nagglorﬁnza dei componenti

nomindti dallfassemblea; in tale casc esso restera i carica per gli edemplwmenti ne(‘es‘;}i?ﬁl a_Lla convocazione

dellfAssemblea e gli aitri eventuali adempimenti urgenti. e improcrastinabili.
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13 - Consiglioc Direttivo: competenze e operativita f &

o & k|
11 Consiglio Direttivo viene convocato dal Presidente guande lo ritenga opportunc ovvero guando 5% ia fatta
richiesta da almeno un terzo dei componenti, a mezzo lettera raccomandata, telegrammd, comunicazi3ﬁ§¢ X 0 e—

da inviarsi almeno otto giorni prima, la convocazione deve essere inviata anche al Direttore rtivo.

mail,
in mancanza di formale convocazione si riterra regolarmente convocato con la presenza di tu ti i

Anche
consiglieri.

Costituiscono compiti del Consiglio direttivo:

= deliberare sulle domande di ammissione dei Soci;

. deliberare sulle richieste di nuove sezioni sportive avanzata da parte di minimo 7 soci;

- redigere 1  programmi dettagliati dell’Attivita dell’Associazione, sulla base delle direttive

dell’Assemblea;
= dare attuazione alle delibere dell’Assemblea e al Regolamento dell’Associazione;
= irrogare le sanzioni neil confronti dei soci;

- predisporre il Regolamento ed 1 documenti annuali di rendiconta economico - finanziario, preventivo e

cansuntive da sottoporre all' approvazione dell’Assemblea;
-  Nominare il Direttore Sportivo e definirne i compiti, responsabilita, poteri e compenso;
= predisporre, qualora ne ravvisi 1'opportunita, il pilancio programmatico preventivao;
- stipulare gli atti ed i contratti di ogni genere relativi allfattivita dell’Associazione;

_  curare la gestione ordinaria e straordinaria dell’Associazione; le operazioni di gestione straordinaria

dovranno essere dettagliatamente illustrate e motivate nel corso della prima Assemblea successivar

- Assumere 1o deecisioni inerenti la direzione del personale dipendente e coordinamento dei collaboratori e
dei professionisti di cui si avvale l'Associazione nonché di eventuali volontari e curare ltesecuzione

degli adempimenti in materia di lavoro sportivo.

11 ¢Consiglio potra anche delegare parte dei propri poteri con 1ruse della firma sociale, con quelle

limitazioni che credera opportune, ad uno o piu Consiglieri Delegati.

11 Consiglio delibera a maggioranza dei presenti, in casoc di parita prevale il voto del Presidente.

14 - Presidente e Vicepresidente — rappresentanza legale

11 Presidente ha la rappresentanza legale e la firma sociale, convoca e presiede le Assemblee ed i Consigli

direttivi; il Vice-Presidente ha le medesime facoltd in caso di assenza o impedimento del Presidente.

'l Dresidentn a il Vice-Presidente restana in cariea in tale wveste per i1 tempo stabiliro dal consiglia

Direttivo al momento della nomina.

15 — Il Revisore

11 Revisore, se istituitc, e nominato dall’Assemblea, Resta in carica per tre esercizi e scade alla data
dell'assemblea convocata per 1'approvazione del pilancio relative all'ultimo esercizio della sua carica.

11 revisore esercita esclusivamente il controllo contabile, accerta la regolare tenuta della contabilita
spciale, werifica la consistenza di cassa e dei titeli e altri valori di proprieta sociale e pud procedere in
gqualsiasi momento ad atti di ispezicne e di controlle, anche avvalendosi di collaborateri purché adeguatamente

qualificati.

redige una relazione al rendiconto consuntivo annuale nonché, ove predisposto, al bilancie preventivo annuale.

16 — Regolamento, emanazione e validita

I rapporti interni all’Associazione possono essere disciplinati, oltre che dal presente Statuto, da un

Regolamento, predisposto del Consiglio direttivo ed approvato dall'Assemblea ordinaria di seoci.

Le norme del Regolamento non potranno essere in contrasto con il presente Statuto; esse saranno vincolanti per
tutti i soci e gli organi dell’Associazione.

copia del FRegolamento, unitamente a copia del presente Statuto, sara conservata presso la sede
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delirassociazione.
Gan 1'isdriziome allfAssociazione tutti i soci si impegnano al rispetto del Regolamento.

A - . . .
ne ' a Federazioni Sportive efo Enti di prompiicone apeoitiva

17 - nffiliaggé

L'hssociazione. Jotra atiiliarsi a una o pit Federazion: Sportive e/o Bptl di promozione sportiva, déi quall si
impegnera ad ggservare, ed a far osservare dai propri soaci,; statitto, regdélamenti e .quanto deliberate dal
tenpetenti organi; cig vale apmche per 1d normatiwva CONI. In ogni caso 1’ Assoclazione si obbliga 4 confeormarsi
alle norme. ed alle direttive del COWI.

L“As§ociazicné.potré chHiedere 17iscrizione nel Regisfro delle Rsscciaziond e Sccdetd sportive presso 4l CONI.

L'Assbriazione si impegna ad adempiere agli oBblighi da .cié derivanti neéi confronti di gali Federazioni e/fo
mti e degli altri affiliati ad essi, ed & provvédere al pagamento di guanto ad essi deéviato; di tale pagamento
sGNG pefsonaimente & solidalmente résponsabili i compohenti del Consiglio Direttivo.

L7 Agsoniazione, &d i sofi dunlla stessg, 5i impegnanc a rispettfare i vincoli di giustizia e le clausole
compromissofie eveéntualmente previsti réllo atatuto e mel regolamenti di tali Federdzioni e/¢ Entl.

La guande 1'Associazione. sard riCQnosciuta_éi fini sportivi essa ®i opbbliga a mantdnere le caratteristiche
idonee al riconpsgimento.

I1 Consiglio Direttiveo ha il potere di -apportare al presente Statuto le modificazioni che verranno imposte

e

alla Legge o richieste delle Faderazioni o Enti di Promozione

5

18 - Patrimonin, contabilits, rendicanto e avanzi di gestione

i1 patrimonio dell’Associazione & ‘codstituito dallfevenmtudle fondb di ‘dotazione iniziale messo a dispbsizione
dai soci al wmomdnto ﬁdell'appIOVaZione del presente statuto, nonché dalle quote annuall e dalle quobta di
ingresso dei soggetti che assumerannc la .qualifica ‘di soci sSuccessivamente, dai contributi di Enti e
Federazioni, da lasciti e donazieni, e dai proventi derivanti dalle aftiviﬁé dell’ Associazione,; compresi

guelli dsrivanti da sponsorizzazioni, attivita pubblicitarie ed dltre -eventuali ed accessorie attivita

copmeraiali svolte, putché il ricavate gia dinteramente destinatd adii scopi sociali e sia rispettata la totale

-agsenza delle scepo di lucro.

IL.CDnsiglid-direttivo:é'xesponsabile della tenuta dei libri nonché degli altri adempimenti stabiliti dalla

normativa sia civile che fiscale.

L’ esercizie annuale ha- dborata dal 1 giugneo 41 31 maggidfdi-ogni anno; di ogni esercizio deéve dssere redatrio

dal Conyiglio, ed approvato dallfAssemblea, il rendiconto economico - findnziario.

Tale rendiconto, copia del quale dovid essere messa a disposiziome di tiotti .gli assodiati Contestudlmente aiia
convacazione dell’RssemBlba, dovra essere tedatto con &hHidrezza ‘& dovrd rappresentdre ind modo vieritiéro e
corretto la sitvaziens patrimoniale ed economica dell’Assoriezione, nel rispetto del. prideipic di trasparenza
fied canfronti degii associati.

In essg devranno trovare sSeparata indicaziona i proventi dell’eventuale attivitd commerciale e 1¢ modalira di
‘destinazione di essi ai fini. istituzionali; cid anche attraverso una separata relazione di accompagnamento.

Qualora «dal rendiconto emergesse un avanzo di gestione;'eSSO'dovré essere reinwestito nell‘attivita statutaria
o all*incoemento del proprio patximonio! e nom potrd in alcun caso e per alcun motivo -essere attribuito
direttamente o Indirettamcnte, neppure parzialmente, ai soci, ai lavorateri e'collaboxatori, amministratori o
altrd tomponenti dégli virygani sociali, anche nel casg di receéssp o di ognd al;xa-ipctesi di scioglimento

individuale del rappotto assgciativo; nepmena in sede_qi_5ciogliméﬁto.dellﬁhﬂsqciazicna.

si: applicanc in ogni caso le disposizioni di .cui -all’articolo 8 del Decxeto Legislative 2B febbraio 2021, n.
6.

18 --Tibri soéiali

L' Rssociazione deve tenere i seguenti Xibri sochali: "a¥y iibro degli nssociati; bl libro delle adunanie e
dalle delibe;aziqni“ dezle #Assemblee, in .cul devono essere trascritti anche i wverbali redatti per atto
pibblice; &)  libro delle: adunanze ¢ delle deliberazioni del Consiglic Direttive e di eventuald altri oxgani

spoiali.

20 = Layvorabsri o voeleontari

H
H
I dawvoratori sporkiwi dell'dssociszidne Hamno diritto a un trattamento economicd,e“?b Qﬁtivp ai sensi del
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D lgs. 36/2021; setoﬁdb'il_principiq i paxi_dignita{e-oppo:tunité;e in auanto compatibili, secondo 1é norme
di legge sui rapportfi di lavoio fiell’ lmpresa-

A1 lavoratori: sportivi subordinati,; in particelare, si applicanc le disposiziorni di cui-agli_arﬁicoli 26, 34 e
s, n.lgs. 3&/2021.

Al rapporti di cellaborazione cogtdifiata. e continuativa di carattere amministrativo-gestionale 5i applica
I articalo 37, D.1lge. 36/202%.

L' Rgsofiazione pud altresi stipulare ‘cont¥atti dl apprendlstato per garantire la_go:mazione.dei giovani atleti

ai sensi dell’arflcolo 30, D Lgs. 3672021,

Rigbitendeng 1 presuppostl, irattivitd di lavoro sportive pud costituire oggetto di un rapporto di lavoko
nella forma dl collaborazmonl coordinate e contiruvative ai senst dellrarticolo 409, <Comma 'ZL_r n. 3, cod. ciws.
bor guest’ultims si applica 1‘eccezione. prevista alla prasuriziong di _rapporto subordinato di <cui all“articole
2, comma 1, B.lgs. B1/2015.
sonc anmesse. altresi le prestazioni sportive dei volontari, ivi compresi i dipendenti-pubbiici, purché mon
siane .retribuite i alcun modo nemmeno dal beneficiarid. Per tali préstazioni sportive posseno essare.
rimhorsate esclusivamente ie spese doctmentate relative al vitto, ail'élloggié? al wviaggin e al trasporto
sostenute in occasione di presta21on1 effettuate fuori dal terxltorlo romunale di Fesideliza del pgrcipiénte.
Tali rimborsi non Concorrons a formare il reddite del perciplente.. E' prevista la possibilita di erbgare
rimhorsi forfettari nei rimiti stabiliti dalle normative wvigenti in materia.
e prestazioni portlve di wolontariato song incompatibili con qgualsiasl forma di rappdrto di lavoro
subordinateo o autonomo & con ogni altro rapporto di -lavord retribulto con 1tente di cui il volontarid & socie
a-tramite-il gqualke svolye la -propria attivita sportlva.
E previsto in ogni caso 1’obbllgo di assicurare per la :esponsabxllta civiie versc i terzi i vélontari, in
capy allfente che si ayvaiga del loro eoperate, aiche mediante polizze collettive, secondc le linee ‘goida di
cud al pLMo 6 ottobre 20216 del Mlnlstero dello sviluppo economico di concerto con il Ministere del lavoro e

delte politiche sociali,

71 - Clausola compromissoria

Ogni eventuale controvers;a derivante dall'attiVité sportiva nascenhte fra soci; ‘o fra sucl ed Associazione od
i suwoi organi, ~sard devoluta ad ud Collegio Arbitrale costituite da tre ceémponenti; due nominati - uno da

Giascuna pg:te-;-e-Ll terzo scelts da essi oyvero, in caso di disaccordo, dal Presidente del CONI Provinciale
di Sondrio.

Tn dssenza di nemind dellrarbitra di parte, 12 nomina verri effettuata dal Présidente del CONI Provinciale di
Sondrio.

11 procedimentu arbitrale-isi svolgerd con procedura irrituale e il sus. giudizio sard inappellabile.

Oows fatte solwa le ewsatuali divwerrds disposiniont, aul punte, oontenuts ned regolimenti fdalla Federantont o

gnti di Promozione affilianti.

22 - Scieqlimento e liguidaziona.

T’ Assenblea atxaordinaria, con la modalita di euil al secondo. comma delifart. 10, delibera lo scioglimento
Edell‘associazione.

fn case di sologlimentd dell’Associdzione, ia delibera assermbleare deve contenere la nomina d% una: o pii
]Jqu;ddtﬂrl, con il compito di procedere alle relative incofibenze e destinare gli eventuali residui attivi
-patrlmonlall,. fatte salve. eventuali diverse previsicni di Legge, a favore di -altra"ésscciazioné .aiente
finalita identiche ¢ comungqué dnaloghe, con sede nel Comupe di Livigno, &i densi dell*érticoio ; comma L,
lettera h} del Decreto keégislativo 28 febbraio 2021, n. 36.

23 - Rinvie a norme gonerali

Pay. quanta non espressamente stabilitd dal presenta Statufo si applicano ‘le notme di Legge, lé morme di Legge
in materia «di enti sport1v1 dllettantlst;cl, le norme & direttive del ©ONI, nonché. le dlspcsiziéni'vigenti
sontenute nells statute € nei Regolamentl. delle Federazioni ¢ Enti di promozione cui lrassociaznicne sard
affiliata:
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